Valle d'Aosta

Regione Autonoma Valle d'Aosta
Agenzia Regionale per la Protezione dellAmbiente

Région Autonome Vallée d'Aoste
Agence Régionale pour la Protection de Environnement

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE
N. 35 INDATA 27 aprile 2015

OGGETTO: fondi contrattuali anno 2014 relativi al trattamento accessorio del personale del comparto alle
dipendenze dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Valle d’Aosta.
Determinazione e liquidazione residui.

IL DIRETTORE GENERALE

visto il decreto del Presidente della Regione n. 438 in data 31 ottobre 2014, concernente la nomina del
Direttore generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Valle d’Aosta (ARPA)
nella persona del sottoscritto, in esecuzione della deliberazione di designazione della Giunta regionale n.
1519 in data 31 ottobre 2014, per il periodo dal 1° novembre 2014 al 31 ottobre 2019;

richiamato il provvedimento del Direttore generale n. 156 del 25 novembre 2010 relativo alla definizione del
fondi contrattuali relativi al trattamento accessorio del personale del comparto alle dipendenze dell’ARPA,
funzionale a determinare il limite di spesa per gli anni successivi (2011-2014) imposto dall’articolo 9 del d.1.
78/2010, contenente disposizioni di contenimento della spesa pubblica;

richiamati gli articoli 29, 30 e 31 del CCNL 2002-2005, siglato in data 19 aprile 2004, relativi a:

- fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio,
pericolo o danno;

- fondo della produttivita collettiva, per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle
prestazioni individuali;

- fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune delle ex-
indennita di qualificazione professionale e dell' indennita professionale specifica;

richiamati gli articoli 8-9-10 del CCNL 2006-2009 siglato in data 10 aprile 2008 di ulteriore conferma dei
fondi sopra indicati unitamente alle modalita di utilizzo, con disciplina dei meccanismi di rivalutazione e
dell¢ modalita di alimentazione degli stessi;

richiamato inoltre il provvedimento del Direttore generale n. 87 del 19 dicembre 2014 relativo alla
definizione del fondi contrattuali relativi al trattamento accessorio del personale del comparto alle
dipendenze dell’ ARPA per ’anno 2014 in cui sono stati quantificati i singoli fondi come sotto riportato:

- fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio,
pericolo o danno ammontante a € 63.844,75;

- fondo della produttivita collettiva, per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle
prestazioni individuali ammontante a € 189.930,99;

- fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune delle ex-
indennita di qualificazione professionale e dell'indennita professionale specifica ammontante a € 174.211,55
(come da prospetto allegato al provvedimento; I’importo di € 178.533,14, indicato nel dispositivo del
provvedimento n. 87/2014, corrispondeva al totale “consolidato™);

preso atto che i compensi accessori pagati sul fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la
remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno, di competenza per I’anno 2014
ammontano a € 41.116,01, cosi ripartiti:

- lavoro straordinario € 9.380,53;

- indennita rischio radiologico € 1.239,48;
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- indennita pronta disponibilita microbiologia € 986,00
- indennita pronta disponibilita € 29.510,00;

preso atto che i compensi accessori pagati sul fondo della produttivita collettiva, per il miglioramento dei
_ servizi e per il premio della qualita delle prestazioni individuali” ammontano a € 170.131,65;

preso atto che i compensi accessori pagati sul fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle
posizioni organizzative, del valore comune delle ex-indennita di qualificazione professionale e dell' indennita
professionale specifica di competenza per I’anno 2014 ammontano a € 141.611,57 cosi ripartiti:

- fascia retributiva: € 123.682,18
- indennita per posizioni organizzative € 17.929,39

preso atto che I’ammontare dei residui dei fondi sopra citati, non ancora liquidati ammonta quindi a €
75.128,06 € che verranno liquidati nel corrente mese a titolo di produttivita collettiva ai sensi del comma 7
dell’articolo 39 CCNL 1998-2001 siglato in data 7 aprile 1999;

preso atto altresi che:

- il raggiungimento dei risultati di cui al comma 6 dell’articolo 38 del CCNL 1998/2001 ¢ stato attestato
mediante la valutazione individuale disciplinata dall’accordo sindacale siglato in data 4 giugno 2012
aggiornato in data 15 aprile 2014;

- i criteri di ripartizione dei “residui”, tengono conto dei risultati ottenuti delle singole valutazioni
individuali, come previsto dall’accordo sopra citato;

richiamato il provvedimento del Direttore generale n. 94 del 29 dicembre 2014, concernente il bilancio di
previsione dell’ARPA per I’esercizio 2015 e triennio 2015-2017 approvato dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 68 in data 23 gennaio 2015;

ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, al fine di consentire I’erogazione dei
residui nel cedolino del corrente mese, anche per ragioni d’ordine contabile in prossimita del
perfezionamento del conto 2014;

accertato che il presente provvedimento non ¢ soggetto al controllo preventivo di legittimita da parte della
Giunta regionale, in quanto non compreso nelle categorie indicate nell’art. 3, della legge regionale 24
novembre 1997, n. 37,

DISPONE
1) di prendere atto della spesa imputata e liquidata sui fondi contrattuali di cui agli articoli 29, 30 e 31

del CCNL 2002-2005, siglato in data 19 aprile 2004 (aggiornati dagli articoli 8 - 9 -10 del CCNL
2006-2009), per I’anno 2014, come risultante dal prospetto sotto esposto:

Quantificazione Spesa Residuo
liquidata
Articolo 29 63.844,75 41.116,01 22.728,74

Fondo per i compensi di lavoro straordinario
e per la remunerazione di particolari
condizioni di disagio, pericolo o danno
Articolo 30 189.930,99 170.131,65 19.799.,34
Fondo della produttivita collettiva, per il
miglioramento dei servizi e per il premio
della qualita delle prestazioni individuali
Articolo 31 174.211,55 141.611,57 32.599,98
fondo per il finanziamento delle fasce
retributive, delle posizioni organizzative, del
valore comune delle ex-indennita di
qualificazione professionale e dell'indennita




professionale specifica

Totale residui da liquidare a titolo di produttivita

75.128,06

2)

3)

4)

3)

6)

7)

la liquidazione della quota residua di ciascun fondo, a titolo di produttivita collettiva ai sensi
dell’articolo 39 comma 7 del CCNL 1998-2001 siglato in data 7 aprile 1999 ammontante a €
75.128,06;

di erogare la quota sopra definita tenuto conto delle valutazioni individuali, come previsto
dall’accordo sindacale siglato in data siglato in data 4 giugno 2012 aggiornato in data 15 aprile
2014, nonché dei seguenti parametri sotto riportati:

cat. A 100
cat. B 108
cat. Bs 112
cat. C 124
cat. D 135
cat. Ds 145

gia approvati nell’accordo siglato in data 12 gennaio 2006 recepito con il provvedimento del
direttore generale n. 4 dell' 8 febbraio 2006;

dare atto del rispetto delle norme di contenimento della spesa pubblica per I’anno 2014, contenute
nell’articolo 9 del decreto legge 78/2010;

di imputare quindi la spesa complessiva pari a €.75.128,06 sul capitolo 135 ‘trattamento accessorio
del personale’ del bilancio di previsione 2015 gestione residui;

I’immediata eseguibilita del presente atto per le motivazioni indicate in premessa;

di dare atto che il presente provvedimento non ¢ soggetto al controllo preventivo di legittimita da
parte della Giunta regionale, ai sensi della legge regionale 37/1997.

| Direttore generale
iovanni Agngs
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